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JUSTIFICANTES

Fallecimiento de padres, abuelos, hijos,
nietos, cónyuge,hermanos y suegros

Tres días naturales, ampliables hasta
cinco naturales en caso de
desplazamiento superior a 150 Km.

  SI   SI   SI   SI   SI   SI   NO
Documento que acredite el
hecho

Enfermedad grave de padres, suegros,
hijos, nietos, cónyuge, hermanos y
abuelos

Tres días naturales, ampliables hasta
cinco naturales en caso de
desplazamiento superior a 150 Km.

  SI   SI   SI   SI   SI   SI   NO
Justificante médico que
acredite el hecho.

Fallecimiento de nueras, yernos, cuñados
y abuelos políticos

Dos días naturales, ampliables hasta
cuatro naturales en caso de
desplazamiento superior a 150 Km.

  SI   SI   SI   SI   SI   SI   NO
Documento en que se acredite
el hecho.

Enfermedad grave de nueras, yernos y
abuelos políticos

Dos días naturales, ampliables hasta
cuatro naturales en caso de
desplazamiento superior a 150 Km.

  SI   SI   SI   SI   SI   SI   NO
Justificante médico que
acredite el hecho.

Nacimiento de hijo o adopción Tres días naturales, ampliables hasta
cinco naturales en caso de
desplazamiento superior a 150 Km.

  SI   SI   SI   SI   SI   SI   NO
Libro de familia o certificado del
Juzgado.

Matrimonio del trabajador Quince días naturales  SI  SI  SI  SI  SI  NO  NO Libro de familia o certificado
oficial

Cambio de domicilio habitual Un día laborable  SI  SI  SI  SI  SI  SI  NO Documento que acredite el
hecho

Deber inexcusable de carácter público y
personal

El indispensable o el que marque la
norma

 SI  SI  SI  SI  SI  SI  NO Justificante de la asistencia

Lactancia hasta nueve meses Ausencia de 1 hora o dos fracciones
de ½ hora; reducción de jornada en
media hora

  SI   SI   SI   SI   SI   SI   SI
Libro de familia o certificado de
adopción

Traslado (Art. 40 E.T.) Tres días laborables  SI  SI  SI  SI  SI   SI  NO

Matrimonio de hijo El día natural  SI  SI  SI  SI  SI  SI  NO Documento en que se acredite
el hecho

Funciones sindicales o de representación
de trabajadores

El establecido en la norma  SI  SI   SI  SI  SI  SI  SI El que proceda

                   (1) Media percibido en el mes anterior
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